
 

Пограничное управление  
ФСБ России 

по Краснодарскому краю 

приглашает граждан 
Российской Федерации 
поступить на военную 
службу по контракту  

в пограничные органы  
ФСБ России. 

 
 

г. Краснодар  
 

Пограничное управление  
приглашает граждан 

Российской Федерации 
поступить на военную 
службу по контракту  

в пограничные органы  
ФСБ России. 

 
 

Поступая на военную 
службу по контракту,  

вы выбираете стабильность,  
широкие возможности для 

самореализации,  
достойный уровень жизни  

высокий социальный статус.  
 

Служба по контракту  
- это не просто работа.  

Военнослужащий по контракту  
- это профессиональный 

защитник Отечества.  
Не каждому дано ходить по 

последнему метру родной земли 
 
 
Гражданин, изъявивший желание 
проходить военную службу по 
контракту в пограничных органах  
ФСБ России, может обратиться по 
телефону: (861) 219-96-63 
 

 
ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 



  
Требования, предъявляемые к 

гражданам, поступающим на военную 
службу по контракту  

в пограничные органы ФСБ России 
 

Поступить на военную службу по контракту имеет 
право любой гражданин Российской Федерации в возрасте 
от 18 до 45 лет, соответствующий требованиям по уровню 
образования (не ниже среднего (полного) общего), 
медицинским и профессионально-психологическим 
требованиям военной службы к конкретным военно-
учетным специальностям, физической подготовки. 
Граждане женского пола могут быть рассмотрены  при 
наличии воинских должностей, подлежащих замещению 
военнослужащими женского пола. 

Льготы, гарантии и компенсации, 
предоставляемые военнослужащим,  

определены Федеральным законом  
«О статусе военнослужащих». 

Выплаты. 
Денежное довольствие военнослужащих, проходящих 

военную службу по контракту в пограничных органах, при 
выслуге менее 2-х лет, (с учетом прохождения военной 
службы по призыву) составляет для прапорщиков 
(мичманов) - от 45000 рублей. 

Также, в зависимости от воинской должности, выслуги 
и условий прохождения военной службы, военнослужащим 
осуществляются дополнительные выплаты: 

1. Военнослужащим ежегодно выплачивается 
материальная помощь в размере не менее одного оклада 
денежного содержания (оклада по воинской должности и 
оклада по воинскому званию). 

2. Военнослужащим, направляемым в служебные 
командировки, производятся выплаты на 
командировочные расходы. 

3. Военнослужащим при переезде на новое место (к 
месту) военной службы в другой населенный пункт, в 
связи с назначением на воинскую должность, 
поступлением на военную службу по контракту, 
производятся следующие выплаты: 

подъемное пособие - в размере одного оклада 
денежного содержания на военнослужащего и одной 
четвертой оклада денежного содержания на каждого 
члена семьи, переехавшего на новое место (к месту) 
военной службы военнослужащего; 

суточные на военнослужащего и каждого члена его 
семьи, переезжающих на новое место военной службы в 
связи с переводом военнослужащего, за каждый день 
нахождения в пути. 

ОТПУСК. 
Военнослужащим, проходящим военную службу по 

контракту предоставляются отпуска: основной и 
дополнительные. Продолжительность основного отпуска 
военнослужащих, проходящих военную службу по 
контракту, составляет от 30 до 45 суток, в зависимости  
от продолжительности военной службы. В 
подразделениях границы основной отпуск увеличивается 
на 15 суток независимо от выслуги лет. 
Продолжительность основного отпуска увеличивается на 
количество суток, необходимое для проезда к месту 
использования отпуска и обратно. 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ. 
Военнослужащие, проходящие военную службу по 

контракту, и совместно проживающие с ними члены их 
семей обеспечиваются служебными жилыми 
помещениями. В случае отсутствия служебных жилых 
помещений (общежитий), предоставляются арендованные 
жилые помещения или ежемесячно выплачивается 
денежная компенсация за наем (поднаем) жилых 
помещений в порядке и размерах, которые определяются 
Правительством Российской Федерации. 

По истечению трех лет военной службы по контракту, 
военнослужащий включается (может быть включен) в 
реестр участников накопительно-ипотечной системы 
жилищного обеспечения военнослужащих (НИС), которым 
выделяются денежные средства на приобретение жилых 
помещений. После 6 лет военной службы по контракту 
военнослужащий, являющийся участником НИС, может 
приобрести жилое помещение. Сумма накоплений 
ежегодно индексируется, за 2024 год составила 365 тыс. 
рублей, или 30446 руб./мес. 

ЛЬГОТЫ В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ. 
Военнослужащие имеют право на бесплатную 

медицинскую помощь, бесплатное обеспечение 
лекарствами, изделиями медицинского назначения по 
рецептам врачей в медицинских, военно-медицинских 
подразделениях, частях и учреждениях федеральных 
органов исполнительной власти, в которых федеральным 
законом предусмотрена военная служба. 

Военнослужащим предоставляется санаторно-
курортное лечение и организованный отдых в 
ведомственных санаториях и домах отдыха. 

ЛЬГОТЫ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ. 
Военнослужащие, непрерывная продолжительность 

военной службы, которых составляет не менее трех лет, 
имеют право на обучение в имеющих государственную 
аккредитацию образовательных учреждениях высшего и 
среднего профессионального образования, а также на 
подготовительных отделениях (курсах) федеральных 
государственных образовательных учреждений высшего 
проф. образования за счет средств федерального 
бюджета с освоением образовательных программ по очно-

заочной (вечерней) или заочной форме обучения. 

“Пограничники - это не просто 

служба, пограничники - это судьба”. 

В.В. Путин 

 

 

 

 

 
 


